
 

 

 

Wir sind: 
 eine 2gruppige Einrichtung (U3 Kinder bis zum Schuleintritt) mit 

zurzeit 38 Kindern, davon 2 Kinder inklusiv  
 in Wuppertal-Vohwinkel gut mit dem ÖPNV zu erreichen  

 
Wir bieten: 

 einen attraktiven Arbeitsplatz mit einem engagierten und offenen 
Team vor Ort 

 Entfaltungsspielraum für Eigeninitiative, Ideen und Kreativität 
 vielseitige Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten 
 Vergütung, zusätzliche Altersversorgung, Jobfahrrad, 

bezuschusstes Deutschlandticket als Jobticket und sonstige 
Sozialleistungen nach der Kirchlichen Arbeits- und 
Vergütungsordnung in Anlehnung an den TVöD 

 
Sie übernehmen: 
 die qualitative und kreative Förderung und Früherziehung der 

Kinder in allen Lebens- und Bildungsbereichen 
 die offene Arbeit mit Kindern und Familien unterschiedlicher 

familiärer, sozialer und kultureller Herkunft  
 aktive Zusammenarbeit mit den Eltern 

 
Sie bieten: 
 eine abgeschlossene Ausbildung zum/zur Erzieher/in oder eine 

vergleichbare Ausbildung mit anerkannten Fachstunden im KiTa 
Bereich 

 eigenverantwortliche und strukturierte Arbeitsweise 
 zukunftsorientiertes pädagogisches Handeln sowie die 

Bereitschaft zur Weiterentwicklung 
 Kommunikations- und Teamfähigkeit 
 die Bereitschaft, ein christliches Miteinander in der Kita zu fördern 

Fragen zur 
ausgeschriebenen Stelle 
beantwortet Ihnen gerne: 

 
 

Agnes Hofmann 
Kita-Leitung 

Tel.: 0202 780541 
 

Agnes.hofmann@ 
erzbistum-koeln.de 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ansonsten freuen wir uns 
auf Ihre Bewerbung: 

 
 

KGV Wuppertaler Westen 
Isabell Küppersbusch 

Verwaltungsleitung 
Edith-Stein-Str. 15 

42329 Wuppertal 
 

Isabell.kueppersbusch@ 
erzbistum-koeln.de 

 

2 Fachkraft Erzieher/in (m/w/d) 39 WStd. 
1 Ergänzungskraft (m/w/d) 30 WStd. 

 
unbefristet 

 
in der 

Kath. Inkl. Kita St. Mariä Empfängnis 
Kurlandstr. 57, 42327 Wuppertal 


